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A seguito degli accordi intercorsi tra le Parti Sociali fondatrici, Ance Sardegna Meridionali e Fillea CGIL
– Filca CISL e Feneal UIL Territoriali, la Cassa Edile di Cagliari e Sardegna Meridionale ha aggiornato i
servizi e le prestazioni a favore dei lavoratori e dei loro familiari. 

Grazie a un importante impegno economico, infatti, sono stati aumentati in maniera consistente gli
importi e, in alcuni casi, persino raddoppiati, ampliando contemporaneamente la platea dei lavoratori
e dei familiari aventi diritto.

Tali prestazioni sono peraltro aggiuntive rispetto a quelle già esistenti, che continueranno quindi a
essere erogate, come ad esempio il sussidio di nuzialità.

In sintesi, le prestazioni aggiornate sono le seguenti:

– SUSSIDIO DI NATALITÀ: al lavoratore iscritto è riconosciuto un sussidio di € 300,00 per la nascita di
ogni figlio/a. In caso di parto gemellare il contributo viene raddoppiato.
– RIMBORSO PER SPESE SCOLASTICHE: è previsto un rimborso di 80,00 € per ciascun figlio/a che
frequenti le scuole di istruzione primaria e secondaria. 
– RIMBORSO SPESE PER CAMPI ESTIVI: viene riconosciuto al lavoratore un rimborso annuo di € 200,00
per le spese sostenute affinché i figli possano frequentare, durante la pausa scolastica estiva, i campi
e i centri estivi ludico/ricreativi aventi scopo didattico o sportivo.
– RIMBORSO SPESE PER CONSEGUIMENTO PATENTI MEZZI: i lavoratori hanno diritto a un rimborso di €
300,00 annui per il conseguimento di patenti conduzione mezzi (C, C1, D1, E), a seguito di specifico
corso teorico pratico presso agenzie abilitate. Viene inoltre riconosciuto un rimborso di € 150,00 annui
anche per il rinnovo delle suddette patenti.

Le nuove prestazioni, con gli importi aggiornati, si applicano con decorrenza dal 1° luglio 2022 e sono
rivolte ai lavoratori iscritti e, laddove previsto, ai loro figli, appartenenti al nucleo familiare,
eventualmente nati anche al di fuori del matrimonio.

Per i dettagli sulle nuove iniziative, si rinvia al nuovo REGOLAMENTO al seguente link:
https://www.sbccagliari.it/wp-content/uploads/2022/10/Regolamento-nuove-prestazioni-Luglio-2022.p
df

Tutte le prestazioni previste ed i termini di presentazione delle domande e i documenti richiesti, sono
consultabili al seguente collegamento:
https://www.sbccagliari.it/nuove-prestazioni-a-favore-dei-lavoratori-dipendenti-delle-imprese-iscritte/.
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